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Uvod

Novym usnesenim viady €. 512 ze dne 4. kvétna 2020 se s ucinnosti
0d 00:00 hod. 11. kvétna 2020 rusi bod | usneseni vlady ¢&. 207 ze dne
13. brezna 2020 (viz priloha).

Tento doporuCeny postup popisuje aplikaci usneseni viady &. 207 ze dne
13. bfezna 2020, vyhlaSeného pod €. 79/2020 Sb., kterym ulozila k zajisténi
poskytovani péce v zafizenich socialnich sluzeb po dobu platnosti nouzového
stavu v souvislosti s vyskytem epidemie COVID-19 na Uzemi Ceské republiky
pracovni povinnost studentim stfednich, vysSich odbornych a vysokych S$kol

ve vybranych oborech vzdélani.



1 Ulozeni pracovni povinnosti studentim pro poskytovani
socialnich sluzeb

Vlada ulozila ministryni prace a socialnich véci informovat a metodicky vést kraje
a hlavni mésto Prahu v procesu zajiStovani poskytovani socialni péce. V souvislosti
s timto ulozila pracovni povinnost studentim v denni formé studia vysSich
odbornych a vysokych Skol v oborech vzdélani podle § 110 odst. 4 pism. a) a b)
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu,
a studentim stfednich 8kol v oborech vzdélani podle pfilohy ¢&. 4 vyhlasky
€. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist. Proto MPSV nafizuje poskytovatellim
socialnich sluzeb, aby v pfipadé ohrozeni poskytovani socialnich sluzeb z ddvodu
personalniho vypadku oproti registrované organizac¢ni struktufe, jehoz dlsledkem
je ohrozeni zivota nebo zdravi uzivateld, informovali kraj, v jehoz uzemnim obvodu
sluzby poskytuji, a zarover obec s rozSifenou pusobnosti, v jejimz spravnim obvodu
je sluzba poskytovana. Kraj si vyZzada od vysokych, vysSich odbornych a stfednich
Skol ve svém uzemnim obvodu seznam studentq, jejichz studijni zaméreni odpovida
podminkam stanovenym vladou, vhodnych k vykonu pracovni povinnosti
s uvedenim mista jejich trvalého pobytu nebo skute¢ného pobytu, kontaktnimi udaji
a oznacenim, které studenty Skola doporucuje k pInéni pracovni povinnosti. Kraj po
obdrzeni seznamu studentd 3Skol ve svém spravnim obvodu poskytne (bez
vyzadani) tyto seznamy krajum, v jejichz izemnim obvodu maji trvalé bydlisté nebo
skutecné bydlisté, vnémz se aktualné zdrzuji, studenti a zaci téchto Skol.
Podminkou vykonu pracovni povinnosti je zletilost studenta (dosazeni véku 18 let).
Studenti mohou plnit pracovni povinnost v ramci poskytovani socialnich sluzeb
v pobytové, ambulantni i terénni formé. Za vykon pracovni povinnosti nalezi fyzické
osobé penézni nahrada. Kraj a hlavni mésto Praha na zakladé téchto informaci
zprostiedkuje studenty pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb. O provedeni
kraj poda zpravu MPSV, odboru socialnich sluzeb a socidlni prace

(david.pospisil@mpsv.cz; jan.vrbicky@mpsv.cz; filip.novotny@ mpsv.cz)

v nasledujici struktufe: o poc¢tu nahlasenych chybéjicich pracovnich pozic za cely
kraj, rozliSenych dle druh( socialni sluzby dle identifikatoru socialni sluzby a dale
0 poctu studentd povolanych k vykonu pracovni €innosti s uvedenim, do kterych

socialnich sluzeb byli povolani (dle identifikatoru socialni sluzby).
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Tento dokument je zasilan vzdy kazdé pondéli za predchozi tyden. Prvni

seznam bude zaslan nejpozdéji 23. birezna 2020 za obdobi 16. 3. — 22. 3. 2020.

Posledni seznam bude zaslan 11. 5. 2020.

Shrnuti postupu:

1.

Poskytovatel socialni sluzby zjisti, Zze nizky pocet jeho zaméstnancu

ohrozuje zdravi nebo Zivot klientl sluzby. Nedostatek zaméstnancu musi byt

zpusoben disledky epidemie koronaviru.

. Poskytovatel socialni sluzby informuje kraj a hlavni mésto Prahu, v jehoz

uzemnim obvodu pusobi, o poc¢tu chybéjicich zaméstnancl (v rozliSeni na
socialni pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbach), dle podminky v bodu
1.
Kraj a hlavni mésto Praha si vyzada od vysokych, vysSich odbornych
a stfednich Skol ve svém uzemnim obvodu seznam studentd, jejichZz studijni
zameéfeni odpovida podminkam stanovenym vladou, v némz bude rovnéz
uvedeno misto jejich trvalého nebo skuteéného bydlisté, v némz se aktualné
zdrzuji, s dalSimi kontaktnimi udaji s uvedenim, které studenty doporucuje
k vykonu pracovni povinnosti.
Kraj a hlavni mésto Praha na zakladé téchto informaci zprostredkuje
studenty pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb.
Kraj a hlavni mésto Praha poda zpravu MPSV o:

a) o poctu nahlasenych chybgjicich pracovnich pozic za cely kraj, rozliSenych

dle druhu socialni sluzby dle identifikatoru socialni sluzby,
b) pocet studentl povolanych k vykonu pracovni €innosti s uvedenim, do

kterych socialnich sluzeb byli povolani (dle identifikatoru socialni sluzby).

Vyse uvedené informace kraje a hlavnhi mésto Praha zasle na nize

uvedené e-mailové adresy: filip.novotny@mpsv.cz,

david.pospisil@mpsv.cz; jan.vrbicky@mpsv.cz;

VSechny vydané informace budeme prubézné aktualizovat. V pfipadé dalSich

dotazl se prosim obracejte na vySe uvedené kontakty.
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2 Moznost zazadat MPSV o mimoradnou dotaci

Dle § 104 odst. 3 pism. c) umoziiuje MPSV poskytnout mimofadnou dotaci
v pfipadé nouzovych a havarijnich situaci. Jednim ztakovych pfipadd je
i sou€asna situace, kdy vlada vyhlasila nouzovy stav dle zakona ¢. 240/2000 Sb.,
krizovy zakon, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a ulozila studentim vybranych obort

vykon pracovni povinnosti.

Jelikoz nahradu (dle vySe uvedeného) poskytuje kraj nebo hlavni mésto Praha, Ize
prostfednictvim pfislusného krajského ufadu pozadat MPSV o mimofadnou dotaci
na zpétné proplaceni vyplacenych nahrad za vykon pracovni povinnosti
vykonané do 11. kvétna 2020 00:00 hod, a to v souladu s usnesenim viady ¢.
512 ze dne 4. kvétna 2020, které s u€innosti od 00:00 hod. 11. kvétna 2020 rusi
bod | usneseni vlady €. 207 ze dne 13. bfezna 2020. Obsahem zruseného bodu |
bylo stanoveni pracovni povinnosti studentim stfednich, vy$Sich odbornych

a vysokych skol ve vybranych oborech vzdélani na urcité obdobi nouzového stavu.

Zadost nema zadny predepsany formulaf a nepodava se prostiednictvim aplikace
OKposkytovatel. V téchto pfipadech postaCi pisemna Zadost krajského ufadu
nebo Magistratu hlavniho mésta Prahy (Mgr. David PospiSil, feditel odboru
socialnich sluzeb a socialni prace, MPSV CR, Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01
Praha 2) zaslana elektronicky do datové schranky. Pro urychleni komunikace

zasilejte Zadost i na e- mail: david.pospisil@mpsv.cz.

V zadosti uvedte jmenny seznam studentl, ktefi byli povolani k vykonu pracovni

povinnosti, poCet odpracovanych hodin a vySi vyplacené penézité nahrady.

Pokud dochazi k poskytovani penézité nahrady na mésicni bazi, zaslete Zadost

o mimoradnou dotaci vZdy do 15. dne nasledujiciho kalendainiho mésice.

V pripadé dalSich dotazli se mtizete obratit na:

Mgr. David PospiSil — feditel odboru socialnich sluzeb a socialni prace,
(david.pospisil@mpsv.cz, +420 221 92 2014),

Ing. Martina BoroSova — vedouci oddéleni koncepce financovani socialnich sluzeb,
(martina.borosova@mpsv.cz, +420 221 92 2835).
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3 Pravni souvislosti

1) Pro ucely zakona ¢. 240/2000 Sb., krizovy zakon, ve znéni pozdéjsich
predpist, se rozumi:

a. pracovni povinnost fyzické osoby vykonavat po nezbytné nutnou dobu
uréenou praci, ktera je nutna pro feSeni krizové situace, a kterou je tato
osoba povinna konat v misté ureném organem krizového fizeni,
[§ 2 pism. d)],

b. pracovni vypomoci povinnost fyzickych osob vykonavat jednorazové
a mimoradné ukoly nezbytné pro feSeni krizové situace, které jsou
povinny konat v misté uréeném organem krizoveho fizeni, [§ 2 pism.

e)].

2) Vlada je opravnéna v dobé trvani nouzoveého stavu na nezbytné nutnou dobu
av nezbytné nutném rozsahu nafidit ukladani pracovni povinnosti,
pracovni vypomoci nebo povinnosti poskytnout vécné prostredky
[§ 6 odst. 1 pism. c)].

3) Hejtman je opravnén nafidit pracovni povinnost, pracovni vypomoc nebo

poskytnuti vécného prostiredku pro feseni krizové situace [§ 31 odst. 5].

4) Vykon ulozené pracovni povinnosti a pracovni vypomoci se povazuje

za jiny ukon v obecném zajmu [§ 29 odst. 6]:

§ 200

Zaméstnanci od zaméstnavatele prislusi pracovni volno
v nezbytné nutném rozsahu k vykonu verfejnych funkci, obéanskych
povinnosti a jinych dkonud v obecném zdjmu, pokud tuto ¢innost
nelze provést mimo pracovni dobu. Nahrada mzdy nebo platu od
zaméstnavatele v téchto pripadech nepfrislusi, neni-li dale v tomto
zakone stanoveno jinak, nebo neni-li dohodnuto nebo vnitrnim
pfedpisem stanoveno jinak. Zvilastni pravni pfedpisy upravujici

prekazky v praci z duvodu obecného zajmu tim nejsou dotceny.



§ 203 Jiné ukony v obecném zajmu

(1) Jiné tkony v obecném zajmu stanovi tento zakon nebo zvilastni zakon.

5) Fyzicka osoba je v dobé krizového stavu povinna:

a. uposlechnout vyzvy opravnénych organu krizového fizeni k zaevidovani
na stanoveném misté z dlvodu ulozeni pracovni povinnosti nebo
pracovni vypomoci [§ 31 odst. 3 pism. a)],

b. vykonavat uloZenou pracovni povinnost nebo pracovni vypomoc
[§ 31 odst. 3 pism. d)].

6) Obsah, rozsah a misto praci vramci pracovni povinnosti v dobé
nouzového stavu a stavu ohrozeni statu stanovi fyzické osobé hejtman
pracovnim piikazem. Pracovni pfikaz obsahuje jméno, popfipadé jména,
pfijmeni, datum narozeni a bydli§t€, den a misto nastupu pracovni
povinnosti, druh prace, predpokladanou délku plnéni povinnosti, pouceni

a oznaceni organu, ktery pracovni pfikaz vydal [§ 31 odst. 5].

7) Za omezeni vlastnického nebo uzivaciho prava, poskytnuti vécného
prostfedku, vykonani pracovni povinnosti nebo pracovni vypomoci
nalezi pravnické nebo fyzické osobé penézni nahrada. Penézni nahradu
je povinen vyplatit organ krizového frizeni, ktery o omezeni prava nebo
uloZeni povinnosti rozhodl. Penézni nahradu lze poskytnout po vzajemné
dohodé téz za poskytnuti dobrovolné pomoci. Penézni nahrada se vyplaci do
6 mésicl od ukonc&eni nebo zruseni krizového stavu, v jehoz dasledku vznikl

narok na penézni nahradu podle tohoto odstavce [§ 35 odst. 1].



8)

9)

Jde-li o vykonani pracovni povinnosti, pracovni vypomoci nebo
dobrovolné pomoci, unichZz nelze ur€it vysi nahrady dohodou nebo
postupem podle obCanského zakoniku, stanovi se nahrada ve vysi, ktera
odpovida obvyklé mzdé za stejné Ci podobné prace. Pfi stanoveni nahrady
za poskytnuti vécného prostiedku se vychazi z vySe nakladd vzniklych
povinnému a z obvykle poZadované nahrady za pouziti stejného nebo

obdobného vécného prostfedku v dobé jeho poskytnuti [§ 35 odst. 3].

Nahrada skody ¢€i Ujmy na zdravi vzniklé pfi vykonu ulozené pracovni
povinnosti, pracovni vypomoci nebo dobrovolné pomoci vykonané v ramci
organizované cinnosti se poskytuje podle ustanoveni obCanského zakoniku
0 odpovédnosti za Skodu na zdravi v nékterych zvlastnich pfipadech, pokud
mu jiz nevznikl narok na davku urazového pojisténi podle zvlastniho pravniho
predpisu [§ 36 odst. 3].

Kontakty:
» V pfipadé dotazl ve shora uvedené véci se muzete obratit na PhDr.

Filipa Novotného (filip.novotny@mpsv.cz, +420 221 92 2572).

» V pfipadé dotazu ohledné vykonu c&innosti socialni prace v uzemi se

muzete obracet na metodickou podporu:
e Mgr. Alzbéta Sustkovda — socidlni prace, socidlni kuratela
(alzbeta.sustkova@mpsv.cz, +420 221 92 2173)

e Mgr. llona Kolafova — socialni prace s vyjimkou socialni kurately
(ilona.kolarova@mpsv.cz, +420 221 92 2443)
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4 Nejcastéji kladené otazky a odpoveédi

1. Maze byt zapojeni studentu podle usneseni viady ¢. 207 dobrovolné?

Ano. Vladda CR studentiim denni formy studia VOS a VS podle § 110 odst.
4 zakona o socialnich sluzbach a zakim stfednich Skol v oborech podle pfilohy €.
4 vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona
o0 socialnich sluzbach, usnesenim ze dne 13. bfezna 2020 €. 207 uloZila pracovni
povinnost, to vSak nevylu€uje, aby student vykonaval tuto povinnost dobrovolné
na zakladé dohody s organem krizového fizeni, za coz mu lze poskytnout (po

vzajemné dohodé&) penézni nahradu.

2. Je mozné, aby si poskytovatel socialnich sluzeb sjednal se studentem ci
dobrovolnikem dohodu o provedeni prace nebo dohodu o pracovni

¢innosti?

Ano. Nejedna se vSak o rezim nouzového stavu dle podminek zakona €. 240/2000
Sb., krizovy zakon, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,krizovy zakon®). Je to
individualni moznost samotného poskytovatele socialnich sluzeb a student musi
splfiovat kvalifikacni pozadavky podle zakona o socialnich sluzbach, pokud bude
vykonavat c¢innosti kvalifikovaného personalu (socialni pracovnik/pracovnik

v socialnich sluzbach).

Je také mozné, aby si poskytovatel sjednal dobrovolnickou ¢innost podle zakona
¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpist, ale
v téchto pfipadech se opét nejedna o proces v rezimu krizového zakona. Dle
zakona o dobrovolnické sluzbé nenalezi dobrovolnikim finanéni odména (viz § 1

odst. 1 zakona o dobrovolnické sluzbé).

Na uhradu vySe vzniklych nakladd v téchto pfipadech nelze pozadat
0 mimoradnou dotaci MPSV dle § 104 odst. 3 pism. c) zakona o socialnich

sluzbach.



3. Co znamena ,nedostatek zaméstnanci musi byt zpusoben dusledky

epidemie koronaviru“?

Znamena to ubytek zaméstnancu zejména z dlvodu povinné karantény za
podminek stanovenych usnesenim vlady ze dne 13. bfezna 2020 ¢. 209, tj. navrat
zaméstnance z tzv. rizikové zemé& (Cina, Jizni Korea, iran, Italie, Spanélsko,
Rakousko, Némecko, Svycarsko, Svédsko, Nizozemsko, Belgie, Velka Britanie,
Norsko, Dansko a Francie; aktualni seznam zemi najdete na webu Ministerstva
zdravotnictvi), z ddvodu uvaleni karantény na zaméstnance, ktefi jsou nakazeni
koronavirem, nebo z divodu zajiStovani péfe o nezletilé déti Skolou povinné,

kterou nelze vzhledem k uzavreni Skol zajistit jinak.

DalSi pfipadem je skuteCnost, Ze se objem prace natolik zvysil, Ze souCasny
personal nestaCi poskytovat sluzby pro klienty, nejCastéji toto muze nastat
u pecCovatelskych sluzeb, které i kdyz poskytuji redukované zakladni Cinnosti, tak
nestaCi napf. rozvazet stravu. Nicméné i zde se jedna o situace, které nastaly

z dlivodu pandemie koronaviru.

4. Jedna se o pracovnépravni vztah, jestlize je studentovi prikazan vykon

pracovni povinnosti u poskytovatele socialnich sluzeb?

Ne. Podle § 29 odst. 6 krizového zakona se vykon ulozené pracovni povinnosti
povazuje za jiny ukon v obecném zajmu. S takovym studentem tedy nelze sjednat

pracovni smlouvu ani dohodu o pracovni ¢innosti nebo dohodu o provedeni prace.

5. Je studentovi za vykon pracovni povinnosti vyplacena mzda/plat

poskytovatelem socialnich sluzeb?

Ne. Studentovi nalezi penézni nahrada (nejedna se o mzdu/plat), kterou je povinen
vyplatit organ krizového fizeni do 6 mésicl od ukonéeni nouzového stavu.
Pfedmétem nahrady jsou i uznatelné naklady vzniklé pfi plnéni pracovni povinnosti

(napf. jizdné). Na tyto naklady je mozné zadat dotaci.
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6. Kdo urc¢i obsah, rozsah a misto vykonu pracovni ¢innosti?

Pokud se organ krizového fizeni (kraj/Hlavni mésto Praha) se studentem
nedohodne na dobrovolném vykonu pracovni povinnosti, obsah, rozsah a misto
praci v ramci pracovni povinnosti v dobé nouzového stavu stanovi
hejtman/primator Hlavniho mésta Prahy pracovnim pfikazem (§ 31 odst. 5

krizového zakona).

7. Jaké podminky musi student spliiovat, aby mu mohl byt pfikazan vykon

pracovni povinnosti?

Student musi splfiovat dvé podminky. Prvni podminkou je plna svépravnost (vék
nejméné 18 let), druhou zdravotni zpUsobilost. Tuto podminku student nemusi
dokladat, nebot se ma za to, Ze je splnéna, neprokaze-li opak. Je viak praktické
tazat se studentli, zda byli v rizikovych oblastech, zda maji zdravotni potize,
a nékdo z blizkych osob, s nimiz pfisli do styku, je v karanténé Ci je pozitivni na
tuto nakazu, zda nepecuji o osobu blizkou, pfipadné na dalSi zavazné skutecnosti,
které by mohli ohrozit vykon pracovni povinnosti. Vyjimky z vykonu pracovni
povinnosti stanovi § 32 krizového zakona, napf. osoby invalidni ve tfetim stupni,
poslanci a senatofi Parlamentu Ceské republiky a &lenové viady a dale osoby,
které by tim vystavily vaznému ohrozeni sebe nebo osoby blizké. Z vySe
uvedeného je zfejmé, Ze uloZeni pracovni povinnosti, musi byt vZzdy individualné

posouzeno.

8. Je potreba zdravotni prohlidka, pred nastupem k vykonu pracovni

povinnosti?

Ne. Podle bodu I. 1. pism. b) usneseni vlady CR ze dne 15. bfezna 2020 &. 214
o pfijeti krizového opatfeni Ize po dobu trvani nouzového stavu vyhlaseného
usnesenim vilady €. 194 ze dne 12. bfezna 2020 u zaméstnancu, jejichz pracovné
pravni vztah vznikne ode dne vyhlaseni tohoto opatfeni, nahradit ¢estnym
prohlasenim, ktery je ke staZzeni ZDE (pdf) a ZDE (doc)] posouzeni zdravotni

zpusobilosti osoby uchazejici se o zaméstnani dle zakona ¢. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu.

11


https://apps.odok.cz/attachment/-/down/IHOABMSJM21T
https://apps.odok.cz/attachment/-/down/IHOABMRE43BS
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9. Je potreba ockovani na hepatitidu typu B pred nastupem k vykonu pracovni

povinnosti?

Podle Ministerstva zdravotnictvi zakon v § 46 odst. 1 fika: "provadécim pravnim
pfedpisem stanovené fyzické osoby a fyzické osoby, které maji byt zafazeny na
pracovisté s vyssim rizikem vzniku infekénich onemocnéni, jsou povinny podrobit
se ve stanoveném rozsahu stanovenemu druhu zviastniho o¢kovani." A vyhlaska
pak: "Oc¢kovani se provede aplikaci tfi davek oCkovaci latky u fyzickych osob, které

pracuji..." To znamena, ze stacCi zahgjit oCkovani s tim, Ze se postupné doockuiji.
10.Je potreba o¢kovani na hepatitidu typu B?

Ano. Podle stanoviska Ministerstva zdravotnictvi povolani studenti maji byt
oCkovani potud, pokud "pracuji na pracovistich uvedenych v § 16 odst. 1
vyhlasky (domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
domovy se zvlastnim rezimem a azylové domy), pokud jsou c¢inni pfFi
vySetrovani a osSetfovani fyzickych osob, o néz maji pecovat" nebo
"manipuluji ... v zafizenich socialnich sluzeb s nebezpeénym odpadem”
(nebo poskytuji ambulantni socialni sluzby, ale o ty tu patrné nejde). Vyhlaska ani
zakon nefika nic o tom, ze tam musi byt pracovnépravni vztah, mluvi o osobach,
které nékde néco délaji, takze mame za to, Ze ten pravni vztah neni rozhodny,
rozhodné je to, jestli vykonavaji vyjmenovanou €innost - coZz nemusi vzdy nastat,
jisté je mozné, aby v danych zafizenich délali néco jiného (je to o tom, na jakou
praci je pfifadi). V této souvislosti upozoriiujeme, ze podle § 9 odst. 1 pism. f)
zvlastni oCkovani proti virové hepatitidé B se provadi i u vyjmenovanych student
(,studuji na lékafské fakulté nebo zdravotnické Skole, a u studujicich

pripravovanych na jinych vysokych Skolach, nez jsou lékarské fakulty, pro innosti

ve zdravotnickych zafizenich pfi vySetfrovani a oSetfovani nemocnych, u

studujicich na stfednich a vys$Sich odbornych socialnich Skolach pripravovanych

pro ¢innosti v zafizenich socialnich sluzeb pfi vySetfovani a oSetrovani fyzickych

osob pfijatych do téchto zafizeni).
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11.Musi poskytovatel socialnich sluzeb uzavrit pojistku pro pripad, Zze u néj

student vykonava nafizenou pracovni povinnost?

Ne. Poskytovatel socialnich sluzeb v tomto pfipadé neodpovida za Skodu

zpusobenou studentem vykonavajicim pracovni povinnost, ani za uraz.

12.Na ktery kraj se ma obratit poskytovatel socialnich sluzeb, ktery poskytuje
socidlni sluzby v jiném kraji (napf. Usteckém), nez sidli jeho zfizovatel (napr.

Praha)?

V tomto pfipadé se ma poskytovatel socialnich sluzeb obratit na kraj, na jehoz

uzemi socialni sluzby fakticky poskytuje.

13.Kdo odpovida za sSkodu vzniklou v souvislosti s pfikazanym vykonem

pracovni povinnosti?

Za Skodu zpUsobenou v pfi¢inné souvislosti s krizovymi opatfenimi odpovida podle

§ 36 krizového zakona stat.

14. Musi poskytovatel socialnich sluzeb hlasit registrujicimu organu zménu

registracnich udaju podle § 82 zakona o socidlnich sluzbach?

Ne. Vykon pracovni povinnosti z titulu pfikazu je docCasny, vyplyvajici
z vyhlaSeného nouzového stavu, mezi poskytovatelem socialnich sluzeb
a studentem nevznika pracovnépravni vztah, tj. chybi vule poskytovatele
socialnich sluzeb zajiStovat sluzbu konkrétni osobou na smluvnim zakladé
v pracovnépravnim vztahu. Rovnéz je trfeba vzit na védomi, Ze student
vykonavajici pracovni povinnost na zakladé pfikazu v zasadé nesplfiuje podminku

odborné zpusobilosti
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15.Mdze hejtman/primator Hlavniho mésta Prahy pfikazat studentovi vykon
pracovni ¢innosti spocivajici v jiné ¢innosti, nez odpovida povolani, na néjz

se v ramci studia pripravuje?

Ano. Hejtman/primator Hlavniho mésta Prahy muze pfikazat studentovi oboru
podle § 110 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach, aby vykonaval Cinnosti
pracovnika v socialnich sluzbach, a zakim stfednich skol v oborech podle pfilohy
C. 4 vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona
o socialnich sluzbach, aby zajiStovali jiné Cinnosti potfebné pro chod socialni
sluzby, napf. pradelnu. Za ucelem vykonu téchto jinych <¢&innosti vsak
doporucujeme vyuzit dobrovolniky mimo rezim usneseni viady ¢. 207. Na zavér
upozoriujeme, ze studentim a zakim vySe uvedenych oborl studia/vzdélavani
nelze pfikazat vykon pracovni povinnosti spocivajici ve vykonu cinnosti

zdravotnického nelékarského pracovnika (napf. zdravotni sestry).
16. Ve kterych pfipadech muze student vykon pracovni ¢innosti odmitnout?

Vyjimky z pfikdzané pracovni povinnosti stanovi § 32 krizového zakona. Pracovni
povinnost nelze ulozit fyzickym osobam, které pozivaji vysady a imunity podle
mezinarodniho prava (pracovni povinnost ostatnim cizincim lze ulozit, pokud
mezinarodni smlouva schvalena Parlamentem Ceské republiky a vyhladena ve

Sbirce zakonu nebo ve Sbirce mezinarodnich smluv nestanovi jinak)

Od pracovni povinnosti jsou osvobozeny:

» osoby ve véku do 18 let a od 62 let,

» o0soby zdravotné nezplsobilé k vykonu pozadovanych druhl( prace (ij.
prokaze-li student potvrzenim od Iékafe s odlvodnénim svou pracovni
neschopnost pro pozadovany druh prace),

» osoby invalidni ve tfetim stupni,
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» osoby, které by tim vystavily vaznému ohroZeni sebe nebo osoby blizké
(z davodu pracovni neschopnosti nebo v pfipadé poslani do socialni sluzby,
v niz je vyhlaSena karanténa, a nejsou dostupné ochranné prostredky),

» zameéstnanci subjektu kritické infrastruktury, ktefi se podileji na zajisténi
funkce prvku kritické infrastruktury,

» Zeny a osaméli muZi pecujici o dité do 15 let véku,

> téhotné Zeny,

» zeny do konce trfetiho mésice po porodu, jestlize se dité narodilo mrtve,

zemfelo anebo zena o néj nepecuje.

Plnéni pracovni povinnosti muzZe student/Zak odmitnout, pokud by jejich plnénim
ohrozil Zivot nebo zdravi vlastni nebo jinych osob anebo pokud jsou povinnosti

jemu ukladané v rozporu se zakonem.

Organ krizového fizeni mize osvobodit od pracovni povinnosti také osoby, kterym
by v tom branila dulezita okolnost, jejiZ opominuti by mohlo vést k hrozeni Zivota,
zdravi nebo majetku. Zavaznost dullezité okolnosti posuzuje organ krizového
fizeni.

Osoby osvobozené od pracovni povinnosti mohou poskytnout dobrovolnou

pomoc.

17.Je mozné, aby student pokracoval v poskytovani pomoci dobrovolné i po

zruseni usneseni viady €. 207 ukladajiciho pracovni povinnost?

Dnem 11. kvétna 2020 00:00 hod se rusi pracovni povinnost a tim konc¢i povinnost
studenta plinit praci, ktera mu byla pfikdzana. Vzhledem k tomu nelze tedy ani Zadat

0 mimofadnou dotaci MPSV dle § 104 odst. 3 pism. ¢) zakona o socialnich sluzbach.

Se studentem je samozfejmé mozné dohodnout se na spolupraci v ramci
soukromopravniho vztahu. Forma a obsah =zalezi na dvoustranné dohodé

zaméstnavatele a studenta.
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Priloha:

USNESENI

VLADY CESKE REPUBLIKY
zedne 4 kvétna 2020 ¢ 512

o zruseni krizového opatreni

Vlada s uéinnosti ode dne 11. kvétna 2020 od 00:00 hod.
Zrusuje

1. usneseni viady ze dne 9. dubna 2020 &. 404, vyhla3eng pod &. 158/2020 Sb., kterym
uloZila k zajisténi poskytovani zdravotnich sluzeb poskytovateli zdravotnich sluzeb
a k zajisténi cinnosti organa ochrany verejného zdravi po dobu platnosti nouzoveého stavu
v souvislosti s vyskytem epidemie COVID-19 na uzemi Ceské republiky pracovni
povinnost Zakam a studentm a nékteré dal3i povinnosti,

2. bod | usneseni viady ze dne 13. bfezna 2020 & 207, whlaSeného pod &. 79/2020 Sb_
kterym ulozila k zajisténi poskytovani péce v zafizenich socialnich sluZeb po dobu
platnosti nouzového stavu v souvislosti s vyskytem epidemie COVID-19 na uzemi Ceské
republiky pracovni povinnost studentim strednich, vy33ich odbornych a vysokych skol ve
vybranych oborech vzdélani.

Andrej Bahis, v. r.
piedseda viady
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